" COMITE DES FETES DE GUECELARD (72230)

Préambule

Réunis en assemblée générale be 23 janvier 1998, les
membres ont décidé de modifier les statuts,

Les présents siatuts remplacent et sbrogent les statuts
précédents éablis Je 5 janvier 1985 i la suitc de 1'asscmbléc
générale du 7 décembre 1984,

icle 1. Constitution - D e
Il est formé entre les adhérents aux présents statuls une
association régie par la loi du ler juillet 1901 et le décret du

16 solt 1901, syamt pour litre : Comité des Fétes de
Guécélard.

Cefte  ussocistion a pour but dorganiser diverses
mmf‘mumdnslemdeaﬁmmmmdmh

et d physique,
Mﬁulcwmmmmwdﬁh
commune (associati Ba ) ou & des
jations ou orgeni dintérét général, son
@uvre étant axée dans ce sens.

L'association demeure seule juge pour I'side qu'elle pourra
apporter.

Article 3. Sigge social.

Le sidge social est. fixé & la mairie de Guécélard. Il pourra
étre trausféré per décision du Comité directeur ; la
ratification par 'assembliéc générale sera nécessaire.
Article 4, Durée.

La durée de I'association st illimitée.

Artjels 5. Resspuroes.

v e ¢ tiellernent *

Les resseurces provi

- des manifestations organisées par l'ussoeimony compris su
travers d'activités commerciales,

= des subventions éventuclles (état, départememt, région,
commune...),

~ d'aides,

- de dons,

- des revenus lids mux préts de matéricl appartenant en propre
@ I'association,

- des issus de plac ts ou de veleurs mobilidres.
Article 6. Composition.

L'association s¢ pose de bres actifs et de membres
honoraires.

a) les membres actifs sont les membres de T'association qui
participent réguliérement mux activités et contribuent donc
activement & la réalisation de son but,
b) les membres honoraires sont nommés par le Comité
directeur, Ce titre est décerné aux personnes qui ont rendu
43 services importants & I'nssociation,

Article 7. Conditions d'adhésion.
Sont membres de 'association es personnes agréées par Ie

burcau qui statue lors de chacune de ses réunions et au moins
une fois par an sur l'actualisation des différentes listes de

membres et sur les candidatures présentées. En cas de refus,
les motifs n'auront pas & ére communiqués.

Chaque b l'engag de resp les présents
statuts et les réglements intérieurs,

icle 8, Radiati

La qualité de membre se perd :

8) par démission

b) par décts

) par radiation prononcée par le Comité dirccteur pour motif
grave; lintéressé étant invité su préalable & fournir des
explications.

d) de fait, par fa non participation régulitre aux activités de
I'association ef donc par la nom comtribution active A la
réalisation de son but.

Asticle 9. R ilités d I
Aucun mnnhn: de !'lsm-um n'est personnellement
des engag par elle. Seul, le

pdﬂrnome de la.ssocummépmd de ses engagements,

Aticle 10. Comité dirccteur.

L'sssocintion est dirigée par wm comité directeur composé
d'an moins neuf membres, €lus pour 3 années par I'assemblée

Est électeur tout membre dgé de 16 ans au moins.
Est éligible tout électeur Agé de 18 ans au moins.

Le comité directeur se réunit chaque Tois qu'il est convogué
par son président ou sur demande d'au moins la moitié de ses
membres ou encore chaque fois que I'intérét de |'association
I'exige. 1l s¢ réunit au moins une fois par an.

Les décisions sont prises & la majorité des voix. En cas de
partage des voix, la voix du président est
lmmduwuﬁumwmaéﬂnuum
excuse & trois réunions é p étre considérd
démissionnaires.

Les délibérations du comité directeur sont constatées par
provds verbal signé du président ct du secrétaire.

ncuwtésd.emmafmqmdmplmaﬂmdem
activités commerciales.

icle 13, Poarvai
Le comité directeur est investi d'une maniére générale des
pouvoirs lcs plus étendus dans la limite des buls de
I'associstion et dans le cadre des résolutions adopices par les
assemblées générales.

[l pet autoriser tous acles ¢ opérations permis &
I'mmmdqmnemwrﬁuvésil’mblu
générale ondinaire ou extraordinaire.

11 se prononce sur toutes les admissions des membres de
f'association et confire les éventuels titres de membres
dhonneur,

Clest lui qui prononce les éventuelles mesures d'exclusion o
de radiation des membres.,

1l surveille la g des bres du bureau et a
toujours le droit de se faire rendre compte de leurs actes. Il
peut en ces de faute grave suspendre les menibres du burcau
a ls majorité,

11 fait ouvrir tous comptes en by aux
auprés de tout antre établmmem de crédll, effectue tom
emploi de fonds, sollicite toute subvention, requiert toute
inscription et transcription utile.

ﬂautmselemduﬁdl:hﬁmiaimmm
achats, aliénations €1 investi
duhensclwlmappaﬁemnﬂlmmﬂmd&mwlﬁ
marchés et contrats nécessaires 4 Ja poursuite de son projet.

T s

11 peut déléguer tout ou partie de ses atiributions au bureau
ou & certains de ses membres.

Aticle 14. Buresy,

Le comité directeur. €lit chaque année, un burcau comprenant

=un président

- un ou plusieurs vice-présidents

- un secrétaire et 5i besoin st, un secrétaire adjoint
- un trésorier of 5i besoin est, un trésorier adjoint,

Cette ¢lection est faite 4 main levée, toutefois, 4 la demande
d'un des membres présents, les votes doivent éire émis su
bulletin sécret.

n) le président est chargé d'exécuter les décisions du comité
ot du burcau et de présider les assomblées générales et les

I 1! i mjwuneadmsmlu
amsdehwecwﬂc;enm.. het il peut délé,
S£5 pOUVOirs-8 um auitre membre . du comité. directeur.

b)tem&mwumummh

Yenvoi des  diverses
mvncﬁmllﬁyluwwkvmmmm
du comité directeur que des nssemblées générales. Clest i
qgn':"lientln;mystrc‘ spécial prévu par la loi du ler juillet
1901,

¢) le trésorier tient les comptes de I'association. 11 effectue
tous les paicments et pergoit toutes les recetics  sous la
tutelle du comité dirceteur. Il tient une complabilit
régulidre, au jour le jour, de foutes les opérations tant en
recettes qu'en dépenses, présente son bilan financier mmx
vérificateurs mux complés of rend compte & l'assemblée
annuelle qui statue sur la gestion.

d) les membres verront leurs attributions déterminées parun
réglement jntérewr, amété par le comité directeur e
approuvé per l'assemblée générale,

icle 16. bl

L'assemblée pénérale ordinaire, qui ¢ réunil une fois par an,
comprend tous les membres actifs de I'association. Ces
membres sont eonvoqués par le secrétaire (l'ordre du jour est
indiqué sur‘les convocations).

L'assermblée entend les rapports sur la gestion du comité
directeur, notamment sur la situation morale et financiére de
I'association.

L'assemblée aprés avoir délibéré et statué sur fes différents
rapports, approuve les comptes de 'exercice clos et délibére
sur toutes fes autres questions fipurant & ordre du jour,

Elle pourvoit & la nominstion et au renouvellement des
membres du comité directeur dans les conditions prévues &
Taricle 10 des présents statufs ainsi qu'd la nomination d'un
ou plusienrs vérificateurs aux comptes.

Elle peut modifier tout ou partie des statuts,

Les décisions de¢ l'assemblée générale sont prises 4 la
majorité des membres présents. Toutes les délibérations sont
prises & main levée. Toutefois, & la demande d'un des
membres présents, les votes doivent étre émis au bulletin
secrel.

Les dons de pouvoirs et autres procurations ne somt pas
autorisés,

Article 17. Assemblée générale extraordinaire.

Si bespin est ou sur le demande de la moitié plus un des
membres ‘inscrits, le président peut ou doit convoquer une
sssemblée gériérale extraordingire suivant les formalités
prévies par Tanicle 16 des présents staums,

Article 18, Réglernent intérieur,

Un réglement intériztur ost ¢tabli par le comité dircoteur qui
e fait approuver par I'assemblée générale.

Ce réglement est destiné & fixer les divers points non prévus
par les statuts, notammept ceux qui ont trait ew
fonctionnement des activités de l'association et & la
Tépartition des attributions et des rcsponsabilités des
membres actifs.

Article 19, Police des réuni
Toute discussion politique ou religieuse est sbsolument
Intérdite dans toute réunion de Yassociation.
icle 20_ Dissoluti

En cas de.dissolution prononcée par les deux tiers au moins
des membres presents 4 {'assembiée générale, un ou plusicurs
liguidateurs sont nommés par celle<ci et Iactif, s'il y a lien,
est dévolu au buresu d'aide sociele de la commune de
Guéctlard.

A Guéeéiard, le 23 janvier 1998

Le Président Y. Heulin

Le Secrétai s lon
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